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REGULAMIN PROJEKTU
z dnia 01 wrze$nia 2025 r.

Tytul projektu: | ,AKADEMIA SUKCESU ZAWODOWEGO”

Numer Projektu: | FESW.10.05-IP.01-0012/25

Realizator
projektu:

Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z o.0.

Partner projektu | Regionalne Centrum Wolontariatu

Biuro Projektu: 25-394 Kielce, ul. Tarnowska 15

Zasieg

terytorialny Wojewodztwo §wietokrzyskie
Projektu

Okres realizacji | 4 ) 0920251 do 30.04.2028 1.
projektu

Europejskie dla Swietokrzyskiego 2021-2027 wspélfinansowanego ze srodkéw Europejskiego

Projekt realizowany w ramach Priorytetu FESW.10 Aktywni na rynku pracy Dzialania
FESW.10.05 Zréwnowazony rynek pracy — nowa ,,JA” programu regionalnego Fundusze

Funduszu Spolecznego Plus

§1

Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin okre$la kryteria rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Akademia Sukcesu

Zawodowego” nr FESW.10.05-1P.01-0012/25.

§2

Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okres$lenia kazdorazowo oznaczaja:

1) Projekt — projekt ,,Akademia Sukcesu Zawodowego” realizowany przez Biuro Rachunkowe
BIUREX Sp. z 0.0. w partnerstwie z Regionalnym Centrum Wolontariatu.

2) Instytucja PoSredniczaca — Wojewodztwo Swigtokrzyskie - Wojewddzki Urzad Pracy
w Kielcach.

3) Realizator Projektu — Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z 0.0. w partnerstwie z Regionalnym
Centrum Wolontariatu.

4) Kandydatka — osoba bez pracy powyzej 18 r. z. sprawujgca opieke nad dzieckiem do lat 7 lub
osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, powracajgca na rynek pracy po
zakonczonym okresie sprawowania opieki, zamieszkujagca na obszarze wojewodztwa
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swigtokrzyskiego w rozumieniu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (t.j. Dz. U. z
2025 r. poz. 1071).

Uczestniczka Projektu — Kandydatka, ktora zostanie zakwalifikowana do Projektu, zgodnie
z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie projektu.

Dzien przystapienia do Projektu — dzien udzialu Uczestniczki projektu w pierwszej formie
wsparcia.

Dokumenty rekrutacyjne — komplet dokumentow, ktory nalezy ztozy¢ w Biurze Projektu
w terminie podanym w ogloszeniu o naborze lub za posrednictwem poczty, w tym poczty
elektroniczne;.

Komisja Rekrutacyjna — zespo6t oceniajacy Dokumenty rekrutacyjne do Projektu i dokonujacy
kwalifikacji Kandydatek na Uczestniczki Projektu.

Biuro Projektu — oznacza Biuro Projektu zlokalizowane 25-394 Kielce, ul. Tarnowska 15

10) Osoba bezrobotna - Osoba pozostajaca bez pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie

poszukujgca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne
zgodnie z krajowa definicja, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych
wyzej. Osoby kwalifikujgce si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sg bezrobotne
w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobierajg §wiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywaé
rowniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane
w urzedzie pracy jako bezrobotne lub poszukujace pracy lub niezarejestrowane, lecz spehniajace
powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia. Osobe
w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera Swiadczen
emerytalnych) oraz osobg pobierajaca emeryture lub rentg, ktora pozostaje bez pracy, jest gotowa

do podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia nalezy traktowaé jako bezrobotna.

11) Osoby z niepelnosprawnosciami — osoba niepelnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia 27

sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych,
a takze osoba z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego.

§3

Uczestnicy/czki Projektu

1. Grupa docelowa - 80 kobiet powyzej 18 1. Z. bez pracy, sprawujacych opieke nad dzieckiem do lat
7 oraz osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, powracajacych na rynek
po zakonczonym okresie sprawowania opieki, zamieszkujacych na obszarze wojewodztwa
swietokrzyskiego w rozumieniu ustawy Kodeks Cywilny.
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2. Min 60% Uczestniczek projektu (t.j 48 kobiet) stanowi¢ beda kobiety o niskich kwalifikacjach.

3. Min. 55% Uczestniczek projektu (tj. 44 kobiety) stanowi¢ begda kobiety z obszarow wiejskich

(obszary stabo zaludniony zgodnie ze stopniem urbanizacji (DEGURBA kategoria 3).

4. Min. 25% Uczestniczek projektu (tj. 20 kobiet) stanowi¢ beda kobiety w wieku 18-29.

5. Min. 1% Uczestniczek projektu (tj. 1 kobieta) stanowi¢ beda kobiety z niepetnosprawnos$ciami.

§4

Dokumenty rekrutacyjne

Dokumenty rekrutacyjne sktadaja si¢ z nastepujacych elementow:

1. Regulamin projektu — Kandydatki zainteresowane udziatem w Projekcie zobowigzane sa

do zapoznania si¢ z tre$cig niniejszego Regulaminu.

2. Formularz rekrutacyjny (zatacznik nr 1), ktory nalezy przygotowaé w formie elektronicznej

lub wypehi¢ odrgcznie, pismem czytelnym i przedtozy¢ w formie wydruku wraz z Obowigzkiem

informacyjnym dla Kandydatki.

3. Zalaczniki do formularza rekrutacyjnego sktadaja si¢ z nastgpujacych elementow:

a)
b)

c)

d)
e)

g)
h)

7

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych (zatacznik nr 2);
Oswiadczenie o sprawowaniu opieki nad dzieckiem do lat 7 lub osobami potrzebujacymi
wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, (zatacznik nr 3);
Oswiadczenie o zamieszkiwaniu na terenie woj. Swictokrzyskiego (zatacznik nr 4);
Deklaracj¢ potwierdzajaca gotowos¢ do aktywizacji zawodowej (zatacznik nr 5);
Oswiadczenie o nieotrzymywaniu jednoczesnie wsparcia w wiecej niz w jednym projekcie
z zakresu aktywizacji spoteczno-zawodowej dofinansowanym ze $rodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus (zatacznik nr 6);
Zaswiadczenie z PUP o pozostawaniu w rejestrze bezrobotnych lub zaswiadczenie z ZUS
Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i dodatkowe kwalifikacje;
Dokument potwierdzajacy sprawowanie opieki nad dzieckiem lub osoba zalezna:

» Kopie aktu urodzenia dziecka;

» kopi¢ orzeczenia o niepetnosprawnosci lub dokument po$wiadczajacy stan zdrowia

osoby, nad ktorag Kandydatka sprawuje opieke

Ksero orzeczenia o niepetnosprawnosci lub innego dokumentu po§wiadczajacego stan zdrowia
Kandydatki (jesli dotyczy);

Ankieta potrzeb/usprawnien dla 0sob z niepelnosprawnosciami (zatgcznik nr 7) - jesli dotyczy.
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§5
Rekrutacja Uczestnikow/czek Projektu

1. Proces rekrutacji prowadzony bedzie on-line i stacjonarnie.

2. Warunkiem przystapienia do Projektu jest wypelnienie Formularza rekrutacyjnego do Projektu
i dostarczenie go wraz z pozostalymi dokumentami rekrutacyjnymi w wyznaczonym terminie
do Biura Projektu.

3. Kandydatki zobowigzane sg do ztozenia prawidlowo wypekionego i podpisanego Formularza
rekrutacyjnego (wypelnionego w sposob czytelny, komputerowo Iub odrecznie) wraz
z wymaganymi zatgcznikami.

4. Dokumenty rekrutacyjne beda dostepne na stronie internetowej Realizatora Projektu, w Biurze
Projektu pod adresem ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce.

5. Dokumenty rekrutacyjne mozna ztozy¢ osobiscie, za posrednictwem poczty tradycyjnej na adres
Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z o.0. ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce, lub w formie
elektronicznej na adres e-mail: rekrutacja@biurex.pl

6. Data nadania dokumentow potwierdzona datg stempla pocztowego nie moze by¢ wczesniejsza
od daty rozpoczecia naboru ani pozniejsza niz data zakonczenia naboru.

7. Dokumenty rekrutacyjne ztoZzone nastgpnego dnia po terminie zakonczenia rekrutacji, jak rowniez
dokumenty zlozone wielokrotnie nie bedg podlegaé rozpatrzeniu.

6. Do Projektu zostanie zakwalifikowanych 80 kobiet powyzej 18 r. Z. bez pracy, sprawujacych opieke
nad dzieckiem do lat 7 oraz osobami potrzebujgcymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,
powracajagcych na rynek po zakonczonym okresie sprawowania opieki, zamieszkujacych
na obszarze wojewodztwa $wigtokrzyskiego w rozumieniu ustawy Kodeks Cywilny.

w tym:
a) Min 1 osoba z niepelnosprawnosciami;
b) Min 44 osoby z terenow wiejskich;
¢) Min 48 osob posiadajacych niskie kwalifikacje;
d) Min 20 os6b w wieku 18-29;
7. Rekrutacja bedzie przeprowadzana w formie etapowej po 10 osob w danej turze. Etapy rekrutacji
beda przeprowadzane w terminach:
a) 1-09.2025
b) 1I-01.2026
¢) III-05.2026
d) 1V-09.2026
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e) V-01.2027
f) VI-05.2027
g) VII- 09.2027
h) VIII- 01.2028

8. Rekrutacja przebiega nastepujaco:

a) Ocena formalna - kompletno$¢ dokumentéw rekrutacyjnych i kwalifikowalnosé
Uczestniczek Projektu (w metodzie 0-1):

» Kobieta;

> Miejsce zamieszkania woj. Swigtokrzyskie;

» Wiek powyzej 18 1. z.;

» Osoba bez pracy sprawujaca opicke nad dzieckiem do lat 7 lub osobami
potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu, powracajacych na rynek
po zakonczonym okresie sprawowania opieki.

b) Ocena dodatkowych kryteriow:

» Osoby o niskich kwalifikacjach — 12 punktow;

» Osoby z terenow wiejskich — 10 punktow;

» Osoby w wieku 18-29 lat -6 punktow;

» osoby z niepelnosprawnosciami — 4 punkty;

9. Maksymalnie Kandydatka moze otrzymaé¢ 36 pkt. W przypadku takiej samej liczy punktow
preferuje si¢ kobiety najdtuzej niepracujace.

10. Po danym etapie rekrutacji zostanie utworzona lista podstawowa i rezerwowa. Lista rezerwowa nie
zostanie stworzona, gdy nie zostanie zebrana wystarczajaca liczba osob do jej utworzenia. Osoby
zostang poinformowane o wynikach rekrutacji listownie, droga telefoniczna lub mailowa.

§6
Zakres wsparcia

1. Wsparcie udzielane w ramach projektu bedzie dostosowane do indywidualnych potrzeb
Uczestniczek projektu, wynikajacych z ich wiedzy, umiejetnosci i kompetencji oraz kwalifikacji
do wykonywania danego zawodu. Kazda z uczestniczek projektu otrzymuje oferte¢ wsparcia,
obejmujaca takie formy pomocy, ktore zostana zidentyfikowane u niej jako niezbedne w celu
poprawy sytuacji na rynku pracy lub uzyskania zatrudnienia.

2. Wszystkie Uczestniczki Projektu zostang objete wsparciem z zakresu:

a) Poradnictwo indywidualne z zakresu doradztwa zawodowego — zajgcia indywidualne - dla 80
0s. (3h/os.),
Beneficjent: Projekt AKADEMIA SUKCESU ZAWODOWEGO Partner projektu:
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b) Grupowe poradnictwo zawodowe dla 80 os. (12 h/grupa)

¢) Indywidualne poradnictwo psychologiczne dla 40 os. (6 h/os)

d) Indywidualne konsultacje dietetyczne wraz z treningiem personalnym dla 40 os. (6 h/0s.)

e) Poradnictwo indywidualne z zakresu posrednictwa pracy dla 80 os (3h/os.),

f) Szkolenie z zakresu wizerunku biznesowego dla 60 os. (18 godz. dydaktyczne/grupe)

g) Szkolenia zawodowe - kursy/szkolenia podnoszace kwalifikacje/umiejetnosci dla 80 os.
(100h/os. - $rednio 92h szkolenia zawodowego i do 8h modut z réwnosci szans K i M);

h) Dofinansowanie do opieki nad dzieckiem lub osobg zalezna w czasie udzielania wsparcia;

i) Stypendium szkoleniowe dla 80 os.

j)  Zwrot kosztow dojazdu dla 44 os.

k) Zwrot kosztow opieki dla 40 os.

§7
Organizacja ustug
Udziat w Projekcie jest catkowicie bezptatny.

Ustugi w ramach Projektu realizowane bg¢da na terenie wojewddztwa $wigtokrzyskiego
w godzinach i czestotliwosci dostosowanej do potrzeb i mozliwosci Uczestniczek Projektu.
Podczas zaje¢ Uczestniczki Projektu otrzymuja cyfrowe materialy szkoleniowe, , stypendium
szkoleniowe (w ramach szkolen zawodowych z modutem réwnosci szans K i M), cieply positek
1 poczestunek (podczas grupowego poradnictwa zawodowego, szkolenia z zakresu wizerunku
biznesowego, szkolen zawodowych z modulem réwnosci szans K i M) - w razie potrzeby
dostosowany do diety 0s6b z niepelnosprawnosciami), zwroty kosztow dojazdu dla 44 osob, zwrot
kosztéw opieki dla 40 osob, egzamin zawodowy, zaswiadczenie po ukonczeniu szkolenia,
certyfikaty potwierdzajace nabycie kwalifikacji lub umiejetnosci.

Osobom uczestniczacym w szkoleniu zawodowym przystuguje stypendium szkoleniowe

w wysokosci 13,30 zt netto za kazda godzine szkolenia. Realizator zaptaci rowniez nalezne sktadki
ZUS w mys$l ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U.
z 2025 r. poz. 350 z pdzn. zm.).

Osoby skierowane do odbycia szkolenia zawodowego sa zobowigzane m.in. do: systematycznego
realizowania programu, ukonczenia szkolenia i przystgpienia do egzaminu koncowego,
kazdorazowo usprawiedliwienia niecobecnos$ci na zajeciach, uzyskania frekwencji min. 80%.
Nieobecno$¢ moze by¢ usprawiedliwiona w okreslonych przypadkach np. choroba, wyjatkowa
sytuacja losowa.

Usprawiedliwienie opuszczonych godzin szkolenia nastgpuje poprzez pisemne wyjasnienie

i dokument potwierdzajacy wystgpienie okre§lonych okolicznosci.
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Dopuszcza si¢ usprawiedliwienie opuszczonych zajec z przyczyn:
a) zdrowotnych - zwolnienie na odpowiednim druku dostarczone do 3 dni od momentu
rozpoczecia zwolnienia,
b) innych - pisemne wyjasnienie i/lub dokument potwierdzajacy wystgpienie okreslonych
okolicznosci.
Przekroczenie dozwolonego progu nieobecno$ci na szkoleniach moze wigza¢ si¢ z mozliwoscia
niedopuszczenia do egzaminu koncowego i nieotrzymania dokumentu potwierdzajagcego nabycie
kwalifikacji zawodowych.
W przypadku niedostosowania si¢ przez Uczestniczki Projektu do zapiséw zawartych w niniejszym
regulaminie zwigzanych z obecno$cia na zajgciach, skutkuje skresleniem z listy Uczestnikow
Projektu.
Na pozostatych zaje¢ciach w ramach wsparcia obowiazuje 100% frekwencji.
Uczestniczki projektu (44 osoby) moga ubiega¢ si¢ o zwrot kosztow dojazdu/ustug transportu
do wysokosci optat za $rodki transportu publicznego szynowego lub kotowego zgodnie z cennikiem
biletow II klasy obowigzujacym na danym obszarze (20 zt na dzien).
Istnieje mozliwos¢ korzystania ze srodkow transportu prywatnego (samochdd) jako refundacja
wydatku faktycznie poniesionego, jednakze tylko do wysokos$ci ceny biletu srodkami transportu
publicznego na danej trasie.
Refundacja kosztow dojazdu jest mozliwa na podstawie biletow z jednego dnia szkolenia lub innej
formy udzielonego wsparcia (udokumentowanie przejazdu w obie strony) wraz z zaswiadczeniem
przewoznika o wysokosci ceny biletu na danej trasie oraz listy obecnosci.
W przypadku przejazdu samochodem prywatnym (wlasnym lub uzyczonym) refundacja wydatkow
zwigzanych z przejazdem nastepuje do wysokosci ceny biletu transportu publicznego na trasie
od miejsca zamieszkania do miejscowosci realizacji zajg¢ po przedstawieniu przez Uczestniczke
projektu stosownego o$wiadczenia, w ktorym powinna wskaza¢ numer rejestracyjny samochodu
wlasnego lub uzytkowanego;
§8
Zasady monitoringu Uczestniczek
Uczestniczki projektu zobowigzane sa do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnos$ci nastgpuje poprzez ztozenie podpisu na Liscie obecnosci lub
innym dokumencie wskazanym przez Realizatora projektu.
Uczestniczki zobowigzane sg do wypeliania ankiet monitorujacych w trakcie uczestnictwa

w projekcie.
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Uczestniczki zobowigzane sa do informowania Realizatora projektu o ewentualnych zmianach
swojej sytuacji zawodowej (np. podjecie zatrudnienia, zmiana stanowiska pracy, zmiana miejsca
zatrudnienia).
Uczestniczki zobowigzane sa do przekazania Realizatorowi Projektu danych potrzebnych
do wyliczenia wskaznikow rezultatu, tj. status na rynku pracy, do 4 tygodni od zakonczenia udziatu
w Projekcie.
Uczestniczki zobowigzane sa do przekazania Realizatorowi Projektu kopii umowy
o prace/zlecenie/o dzieto lub zaswiadczenie od Pracodawcy potwierdzajace zatrudnienie, wydrukow
KRS/CIDG, zaréwno w przypadku podjecia pracy/rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w trakcie
uczestnictwa w Projekcie jak i do 3 miesigcy od ukonczenia udziatu w Projekcie.
Informacje, o ktérych mowa w punktach 1-5 beda wykorzystywane do wywigzania si¢ Realizatora
z obowigzkoéw sprawozdawczych z realizacji projektu wobec IP.
§9

Obowiazki Uczestniczek Projektu
Przestrzeganie Regulaminu Projektu.
Przystapienia do egzaminu zewn¢trznego.

Przynoszenia na zajgcia otrzymanych materiatow dydaktycznych, szkoleniowych.

b =

Potwierdzenia odbioru materiatow szkoleniowych, zaswiadczen, certyfikatow, cieptego positku,

poczestunku.,

9]

Korzystania z powierzonych jej urzadzen zgodnie z instrukcjg obstugi.

Poddawania si¢ monitoringowi zgodnie z zasadami, o ktérych mowa w § 8 niniejszego Regulaminu.
Zachowania zgodnie z zasadami wspotzycia spolecznego, zgodnego z ogdlnymi normami
moralnymi i etycznymi w stosunku do trenerow, osob realizujacych projekt i innych Uczestniczek
Projektu.

Wyrazenie zgody na wykorzystanie wizerunku w celu realizacji oraz promocji projektu oraz
na nieodplatne wykorzystanie tego wizerunku w catosci i fragmentach w materiatach
publikowanych w ramach projektu oraz na stronach Realizatora projektu, stronie projektu zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2025 r.
poz. 24 z p6zn. zm.).

Dostarczenie Realizatorowi projektu w terminie 7 dni kalendarzowych dokumentéw
potwierdzajacych podjecie zatrudnienia przez Uczestniczke projektu w trakcie udziatu w projekcie
jaki i do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie (np. kopia umowy o prace lub umowy

cywilnoprawnej, wpis do CEiDG lub KRS i zaswiadczenie potwierdzajace prowadzenie
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dziatalnosci gospodarczej wydane przez ZUS / US / UM wraz z dowodami optacania sktadek
na ubezpieczenie spoteczne, zaswiadczenie z PUP o wyrejestrowaniu z powodu podjgcia pracy).
Uczestniczka projektu o$wiadcza, ze przyjela do wiadomosci, iz projekt jest wspotfinansowany
ze $rodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Budzetu Panstwa, w 5% z wkladu
wlasnego Realizatora Projektu.
§10
Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie
Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastgpuje
poprzez ztozenie pisemnego o§wiadczenia dostarczonego Realizatorowi Projektu.
Uzasadnione przypadki, o ktorych mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu mogg wynikac z przyczyn
natury zdrowotnej lub dzialania sity wyzszej i z zasady nie moga by¢ znane przez Uczestnika
w momencie rozpoczecia udziatu w Projekcie.
Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestniczki projektu z listy w przypadku naruszenia
przez nig niniejszego Regulaminu oraz zasad wspodtzycia spotecznego w szczegolnosci w przypadku
naruszenia nietykalno$ci cielesnej innej uczestniczki, trenera lub pracownika projektu,
udowodnionego aktu kradziezy lub szczegdlnego wandalizmu.
W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestniczki z listy osob zakwalifikowanych do udziatu
w Projekcie, jej miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej zgodnie z zasadami zawartymi
w §5.
§11
Postanowienia koncowe
Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzygane sg przez Realizatora projektu.
Realizator projektu zastrzega sobie mozliwos¢ dokonywania zmian w w/w regulaminie, o czym
informuje niezwtocznie Uczestniczki Projektu, jednakze wszelkie zmiany niniejszego regulaminu
wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Ostateczna interpretacja ,,Regulaminu projektu” nalezy do Biura Rachunkowego BIUEX Sp. z o.0.
w oparciu o wytyczne dla instytucji bioracych udziat we wdrazaniu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2025 r.

Data i Podpis Kandydatki
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