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UMOWA NR EFS/BIUR................../2023/STAZ

zawarta W dniu ..........oceiiiiiie w Kielcach pomiedzy:
Biuro Rachunkowe BIUREX Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedziba 25-394 Kielce, ul. Tarnowska
15, NIP: 657-038-59-22, REGON: 290098764, KRS: 0000508509, reprezentowanym przez

Michata Cielibale - Prezesa Zarzadu

zwang dalej Organizatorem
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zwang dalej Przyjmujacym na staz

oraz
Panem/Panig*

zwanym/q dalej Stazysta

Umowa jest zawarta za zgoda przedstawiciela ustawowego Stazysty (rodzica lub opiekuna prawnego)*

(imig i nazwisko)
§1

Przedmiot i zakres umowy
Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” realizowany jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020, O priorytetowa RPSW.08.00.00 Rozwoj edukacji i aktywne
spoteczenstwo, Dziatanie RPSW.08.05.00 Rozwdj 1 wysoka jako$¢ szkolnictwa zawodowego 1 ksztalcenia
ustawicznego, Poddziatanie RPSW.08.05.01 Podniesienie jako$ci ksztalcenia zawodowego oraz wsparcie na
rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe), zwany dalej ,,Projektem”.
Staz finansowany jest przez Organizatora ze srodkoéw Unii Europejskiej, uzyskanych w ramach projektu
,»Przez praktyke do sukcesu 2”.
Staz realizowany bedzie w terminie pomigdzy 01 lipca 2023 r. a 31 sierpnia 2023 r. zgodnie z
Programem stazu, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej umowy.
W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zmian¢ harmonogramu. Zmiana harmonogramu nie wymaga
aneksu do umowy, ale musi by¢ uzgodniona przez Strony z wyprzedzeniem i dokonana w formie
pisemnej.
Czas realizacji Stazu wynosi 300 godzin (150 godzin miesi¢cznie).

! dotyczy wylacznie uczniow niepetnoletnich

Beneficjent: Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” wspélfinansowany z §rodkéw Partner projektu:
Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z 0.0. Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu GRANTINO Kancelaria
ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Konsultingowa. Kancelaria Prawno-
tel. 607 033 240 O$ priorytetowa: 8. Rozwoj edukacji i aktywne spoteczenstwo. Patentowa Dariusz Dabek
e-mail: rekrutacja@biurex.pl Dzialanie: 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztalcenia ul. L. Staffa 3/17, 25-410 Kielce
www.taxmania.pl ustawicznego. Poddzialanie: 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz tel. 609 679 093

wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe) e-mail: d.dabek@grantino.pl

www.grantino.pl
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6. Czas pracy Stazysty nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe 1 40 godzin tygodniowo, a Stazysty bedacego
osoba niepelnosprawng zaliczong do znacznego lub umiarkowanego stopnia niepelnosprawnosci - 7
godzin na dobg i 35 godzin tygodniowo. Czas pracy stazysty ponizej 16 roku zycia nie moze przekraczaé 6
godzin na dobg i 30 godzin tygodniowo.

7. Stazysta nie moze odbywac stazu w niedziele i §wigta oraz w porze nocnej lub w systemie innym niz
jednozmianowy lub w godzinach nadliczbowych.

8. Stazysta odbywac bedzie staz pod opieka Pana/Pani
...................................................................... Opiekun ma obowigzek udziela¢ Stazyscie
wskazdéwek 1 pomocy w wypelnianiu powierzonych zadan oraz wyda¢ opini¢ o Stazyscie po zakonczeniu
stazu. Przedmiotowa opinia powinna uwzglednia¢ osiagnigte rezultaty oraz efekty stazu.

9. Jako miejsce odbywania Stazu Przyjmujacy na staz wskazuje adres:

§2

Stypendium stazowe

1. Za zrealizowanie Stazu Organizator wyplaca Stazyscie stypendium w wysokosci 3600,00 zt brutto za kazdy
zrealizowany miesigc (150 godzin) stazu.

2. Stazysta ma prawo do zwrotu kosztow dojazdu transportem publicznym do miejsca odbywania stazu w
wysoko$ci do 66,00 zt miesigcznie. Warunki otrzymania zwrotu kosztow dojazddéw opisane sa w Procedurze
zwrotu kosztow dojazdu dla Stazystow, bedacej zatgcznikiem nr 7 do niniejszej umowy.

§3
1. Stazysta zobowiazuje sie¢ do:
a) odbycia stazu w wymiarze 300 godzin (150 godzin miesi¢gcznie) w zaplanowanym terminie zgodnie z

programem stazu stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej umowy;

b) stawienia si¢ u Przyjmujacego na staz w dniu oznaczonym jako pierwszy dzien odbywania stazu,

¢) odbycia online szkolenia BHP i PPOZ;

d) potwierdzania obecnosci na listach obecnosci;

e) prowadzenia dziennika stazu;

f) przestrzegania ustalonego przez Przyjmujacego na staz rozktadu czasu pracy;

g) sumiennego i starannego wykonywania zadan objetych programem stazu oraz stosowania si¢ do polecen
Przyjmujacego na staz i Opiekuna, o ile nie sg one sprzeczne z prawem;

h) przestrzegania przepiséw i zasad obowigzujacych pracownikéw zatrudnionych u Przyjmujgcego na staz
(w jego zakladzie pracy), w szczegolnosci regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy oraz przepiséw przeciwpozarowych;

i) dbania o dobro zaktadu Przyjmujacego na staz oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktorych
wyjawienie mogloby narazi¢ pracodawce na szkode;

J) Dbiezacego informowania Kierownika Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktoci¢ jego dalszy
udziat w Projekcie.

2. Stazysta ma prawo do:

a) przydzielenia, na zasadach przewidzianych dla pracownikéw, odziezy i obuwia roboczego, $rodkow

ochrony indywidualnej, niezbednych $rodkow higieny osobistej (jezeli dotyczy).

Beneficjent: Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” wspélfinansowany z §rodkéw Partner projektu:
Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z 0.0. Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu GRANTINO Kancelaria
ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Konsultingowa. Kancelaria Prawno-
tel. 607 033 240 O$ priorytetowa: 8. Rozwoj edukacji i aktywne spoteczenstwo. Patentowa Dariusz Dabek
e-mail: rekrutacja@biurex.pl Dzialanie: 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztalcenia ul. L. Staffa 3/17, 25-410 Kielce
www.taxmania.pl ustawicznego. Poddzialanie: 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz tel. 609 679 093

wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe) e-mail: d.dabek@grantino.pl

www.grantino.pl

2



Fundusze ﬁ@ . . : :
o A WOIEWODZTWO Unia Europejska oo
Europejskie @ SWIETOKRZYSKIE P& Y.

Program Regionalny Europejski Fundusz Spoteczny * ok

b) otrzymania zaswiadczenia potwierdzajacego udziat i zakonczenie stazu oraz pisemnej opinii Opiekuna

stazu.
§4
1. Organizator ma obowigzek:

a) poinformowania Stazysty o jego obowigzkach i uprawnieniach wynikajacych z niniejszej umowy;

b) poinformowania Stazysty o zasadach rownosci szans,

¢) poinformowania Opiekuna stazu o zasadach rownos$ci kobiet i mezczyzn,

d) przeprowadzenia online szkolenie BHP i PPOZ,

e) wyplaty Stazy$cie stypendium stazowego, zgodnie z § 2 ust. 1 umowy,

f) zwrotu Stazyscie kosztow dojazdu transportem publicznym do miejsca odbywania stazu zgodnie z § 2 ust.
2 Umowy,

g) refundacji Przyjmujacemu na staz dodatku do wynagrodzenia Opiekuna stazu,

h) refundacji Przyjmujacemu na staz kosztow zakupu materiatow i narzedzi zuzywalnych niezb¢dnych
Stazyscie do odbycia stazu,

i) ustalania i optacania sktadek ZUS za Stazyste (jezeli dotyczy),

j) sprawowania nadzoru nad odbywaniem stazu.

2. Opodznienie w wyplacie stypendium stazowego, ktoére wynika z opdznien w przekazywaniu na rachunek
Organizatora $rodkow unijnych na realizacje Projektu badz opdznien wynikajacych z przekazywania
dokumentow bedacych podstawag naliczenia stypendium stazowego przez Przyjmujacego na staz nie moze
stanowi¢ podstawy do roszczen kierowanych do Organizatora przez Stazyste z tytutu niniejszej umowy.

3. Stypendium stazowe be¢dzie wyptacane przelewem na rachunek Stazysty podany do dokonywania przelewow
nalezno$ci z tytutu udzialu w Projekcie.

4. Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za btgdy i zaniedbania lub niedopetnienie obowigzkow oraz szkode
wyrzadzong osobom trzecim zar6wno przez Stazyste, Opiekuna stazu jak i Przyjmujacego na staz.

§5
1. Przyjmujacy na staz zobowigzuje sie do:

a) przyjecia Stazysty na staz w terminie i miejscu, o ktorych mowa w § 1 ust. 319,

b) prowadzenia stazu zgodnie z programem, stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszej Umowy,

C) zapoznania Stazysty z obowigzujacym regulaminem pracy, programem stazu oraz innymi przepisami
obowigzujacymi w miejscu odbywania stazu,

d) prowadzenia stazu zgodnie z najlepszymi praktykami, zapewniajac bezpieczenstwo i higiene pracy,

e) zapewnienia Stazyscie profilaktycznej ochrony zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikow,

f) zapewnienia Stazyscie miejsca do wykonywania obowigzkow speiniajacego standardy BHP,
ergonomicznego, dobrze wyposazonego, ktore ma taki sam standard jak miejsce pracy dla pracownika
Przyjmujacego na staz, tak aby Stazysta mogl bez zadnych przeszkdéd wywigzywac si¢ ze swoich
obowigzkéw,

g) zapewnienia Stazyscie, na zasadach przewidzianych dla pracownikow, odziezy i obuwia roboczego,
srodkow ochrony indywidualnej oraz $rodkow higieny osobistej niezbednych do odbycia stazu,

h) zapewnienia Stazyscie Opiekuna stazu;

i) poinformowania na pismie Organizatora bezzwlocznie o przerwaniu odbywania stazu, o kazdym dniu
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci Stazysty oraz o innych zdarzeniach istotnych dla odbywania stazu,

J) prowadzenia listy obecnos$ci Stazysty, jej zatwierdzania i przekazywania Organizatorowi w terminie
do 2 dni roboczych od przepracowania przez Stazyst¢ 150 godzin,

Beneficjent: Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” wspélfinansowany z §rodkéw Partner projektu:
Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z 0.0. Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu GRANTINO Kancelaria
ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Konsultingowa. Kancelaria Prawno-
tel. 607 033 240 O$ priorytetowa: 8. Rozwoj edukacji i aktywne spoteczenstwo. Patentowa Dariusz Dabek
e-mail: rekrutacja@biurex.pl Dzialanie: 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztalcenia ul. L. Staffa 3/17, 25-410 Kielce
www.taxmania.pl ustawicznego. Poddzialanie: 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz tel. 609 679 093
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k) wystawienie Stazys$cie zaswiadczenia potwierdzajacego udziat i zakonczenie stazu oraz pisemnej
opinii Opiekuna stazu nie pozniej niz w terminie 3 dni roboczych od dnia zakonczenia stazu,
uwzgledniajacej osiagniete rezultaty oraz efekty stazu, oraz do przekazania jej kopii poswiadczonej za
zgodno$¢ z oryginatem nie pdzniej niz w terminie 5 dni po zakonczeniu stazu Organizatorowi,

I) informowania Organizatora niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz w ciggu 2 dni roboczych, o
wszelkich zmianach dotyczacych realizacji niniejszej Umowy (np. zmiana opiekuna, miejsca
odbywania stazu, nazwy pracodawcy, siedziby, miejsca prowadzenia dziatalnosci itp.).

Przyjmujacy na staz moze ubiegac si¢ o zwrot kosztow osobowych za opieke nad Stazysta w postaci dodatku
do wynagrodzenia Opiekuna stazysty/ow.
Wysokos$¢ dodatku do wynagrodzenia Opiekuna Stazysty nie przekracza 10% jego zasadniczego
wynagrodzenia wraz ze wszystkimi skladnikami wynagrodzenia wynikajacego ze zwigkszonego zakresu
zadan, ale wynosi nie wigcej niz 500 zt brutto za realizacje¢ przez Stazyste miesigca (150 godzin) stazu
zawodowego. Wysoko$¢ wynagrodzenia nalicza si¢ proporcjonalnie do liczby godzin stazu zawodowego
zrealizowanych przez Stazystg.
Wyptata dodatku do wynagrodzenia po dostarczeniu kompletu poprawnie wypetionych dokumentow tj. noty
obcigzeniowej ktorej wzor jest zatacznikiem do niniejszej umowy.
Wynagrodzenie Organizator przekaze na rachunek bankowy Przyjmujacego na staz w ciggu 14 dni od
otrzymania kompletnych i poprawnie wypelionych dokumentow.
Przyjmujacy na staz moze ubiegaé si¢ o zwrot kosztow zakupu materiatdw 1 narzedzi zuzywalnych
niezbednych Stazys$cie do odbycia stazu w kwocie nie wigkszej niz 190,00 zt.
Wyptata refundacji kosztow zakupu materiatow i narzedzi zuzywalnych niezb¢dnych Stazyscie do odbycia
stazu nastgpi jednorazowo, po dostarczeniu kompletu poprawnie wypelionych dokumentéw tj. noty
obcigzeniowej oraz kserokopii faktur zakupu materiatow wraz z potwierdzeniami zaptaty za te faktury.
Wynagrodzenie wspodtfinansowane jest przez Uni¢ Europejska ze $srodkéw unijnych, w ramach projektu pn.
,»Przez praktyke do sukcesu 2”. W przypadku braku $rodkow na rachunku projektowym, wynagrodzenie
zostanie wyptacone niezwlocznie po otrzymaniu transzy dofinansowania.
§5

Postanowienia koncowe
Postanowienia niniejszej Umowy podlegajg prawu polskiemu.
Wszelkie spory migdzy Stronami zwigzane z realizacja niniejszej Umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez
sad wiasciwy dla siedziby Organizatora.
Umowe sporzadzono w jezyku polskim, w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
Stron.
Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez Strony.

Zalaczniki:

a) Zalacznik nr 1 - Program Stazu

b) Zatacznik nr 2 — Lista obecnosci

C) Zalacznik nr 3 — Dziennik Stazu

d) Zatacznik nr 4 - Zaswiadczenie o odbyciu stazu

e) Zalacznik nr 5 — Wzdr noty obcigzeniowej — wynagrodzenie Opiekuna stazysty

f) Zalacznik nr 6 — Wzor opinii Opiekuna stazysty
Beneficjent: Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” wspélfinansowany z §rodkéw Partner projektu:
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g) Zatacznik nr 7 — Procedura zwrotu kosztow dojazdu dla Stazystow
h) Zatacznik nr 8 — Wzoér noty obcigzeniowej — zakupu materialow i narzedzi zuzywalnych niezbgdnych

Stazyscie do odbycia stazu.

(Data i miejsce)

(Data i miejsce)

(Data i miejsce)

*niepotrzebne skresli¢
** w przypadku osoby niepelnoletniej

Beneficjent:

Biuro Rachunkowe BIUREX Sp. z 0.0.
ul. Tarnowska 15, 25-394 Kielce

tel. 607 033 240

e-mail: rekrutacja@biurex.pl
www.taxmania.pl

Projekt ,,Przez praktyke do sukcesu 2” wspolfinansowany z Srodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020.

O3 priorytetowa: 8. Rozwdj edukacji i aktywne spoteczenstwo.

Dzialanie: 8.5 Rozwdj i wysoka jakos¢ szkolnictwa zawodowego i ksztalcenia
ustawicznego. Poddzialanie: 8.5.1 Podniesienie jakosci ksztalcenia zawodowego oraz
wsparcie na rzecz tworzenia i rozwoju CKZiU (projekty konkursowe)
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(pieczatka i podpis osoby upowaznionej ze strony Organizatora)

(pieczatka i podpis osoby upowaznionej ze stron Przyjmujacego na staz)

(czytelny podpis rodzica/opiekuna)** (czytelny podpis Stazysty)

Partner projektu:

GRANTINO Kancelaria
Konsultingowa. Kancelaria Prawno-
Patentowa Dariusz Dabek

ul. L. Staffa 3/17, 25-410 Kielce

tel. 609 679 093

e-mail: d.dabek@grantino.pl
www.grantino.pl



